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IL DIRIGENTE 
 

VISTA     l’O.M. n. 446 del 22/07/199; 
VISTA  l’O.M. n. 55 del 13/02/1998; 
VISTO  l’art. 39 del C.C.N.L. del 29/11/2007; 
VISTA     la C.M. n. 9 del 30/06/2011; 
VISTI       i   propri    dispositivi   con  i  quali   sono  state  determinate  le dotazioni  organiche  della scuola  

  dell’Infanzia e Primaria posti comuni e sostegno, prot.n. 3802 del 22/04/2022 e prot. n. 3761 del  
  21/04/2022; 

               DISPONE 
 
Il contingente provinciale del numero di rapporti di lavoro a tempo parziale dei docenti di scuola 
dell’Infanzia e della scuola Primaria, posti comuni, sostegno e IRC, calcolato sul 25% della dotazione 
organica complessiva di personale  a tempo pieno per l’a.s. 2022/23, per ciascuna classe di concorso, è 
determinato come riportato nei seguenti prospetti: 
 
SCUOLA DELL’INFANZIA E PRIMARIA POSTI COMUNI E SOSTEGNO 
CLC Descrizione 

classe di 
concorso 

Dotazione 
organica a.s. 
2022/23 

Calcolo quota 
part-time 
(25%sulla 
dotazione 
organica) 

Docenti con 
contratto part-
time con 
naturale 
prosecuzione 
nell’a.s. 2022/23 

Disponibilità 
residua del 
contingente per 
l’attivazione di 
nuovi contratti 
part-time 

AAAA Infanzia AN 258 65 5 60 

ADAA Sostegno 
Infanzia 

26 6 0 6 

IRC AA Religione 
cattolica Infanzia 

7 2 0 2 

EEEE Primaria AN 1034 259 65 194 

ADEE Sostegno 
Primaria  

174 44 8 36 

IRC EE  Religione 
Cattolica 
Primaria  

52 13 2 11 

 
       Il Dirigente 

               Veronica Tomaselli 
Alle Istituzioni scolastiche interessate 
Alle OO.SS. del comparto scuola. 
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